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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LORENZI FRANCESCA 

Data di nascita  21/08/1976 

Qualifica  Logopedista 

Telefono Ufficio  0331/1776061 

Fax Ufficio   

E-mail istituzionale   francesca.lorenzi@asst-ovestmi.it 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  Marzo 2015 – in corso 

  UONPIA  ASST Ovest Milanese Legnano 

Logopedista - Attività di libera professione  

  Valutazione di pazienti in età evolutiva con sospetto DSA/DSL. 
Trattamento Logopedico di pazienti in età evolutiva 
Nell’ambito del Progetto Migranti: partecipazione al gruppo di lavoro per la progettazione ed 
erogazione di interventi di formazione sul bilinguismo rivolti agli insegnanti della Scuola 
d’Infanzia e Scuola Primaria. 

    
Novembre 2015 – in corso 
Studio privato (Legnano) 
Logopedista - Attività di libera professione  
Trattamento Logopedico di pazienti in età evolutiva: terapia miofunzionale per la correzione di 
deglutizione atipica, trattamento DSA, DSL 

 

Gennaio 2015 – in corso 
Studio privato (Busto Arsizio) 
Logopedista - Attività di libera professione  
Trattamento Logopedico di pazienti in età evolutiva: terapia miofunzionale per la correzione di 
deglutizione atipica, trattamento DSA, DSL 
 

Gennaio 2015 – in corso 
ASPI Legnano (Associazione Parkinson Insubria) 
Logopedista - Attività di libera professione  
Terapia di gruppo e individuale per il trattamento di disfonia, disartria, stimolazione cognitiva e 
miglioramento delle abilità linguistico/comunicative in pazienti affetti da morbo di Parkinson  
 

Marzo 2015 – Luglio 2016 
Centro Insieme (Castellanza Servizi e Parimonio) 
Logopedista - Attività di libera professione  
Trattamento Logopedico di pazienti in età evolutiva: trattamento DSA 
 

Ottobre 2013 – Febbraio 2014 
Reparto di Rieducazione neuro-motoria dell’Ospedale “G. Salvini” di Garbagnate Milanese 
Tirocinio formativo 
Affiancamento nella valutazione e trattamento di pazienti adulti provenienti dalla “Stroke unit” o 
in esito di GCA con quadri di Disfagia,  Afasia, Disartria e lesioni frontali. 

 

 

Marzo 2013 – Settembre 2013 



Servizio di Riabilitazione Territoriale Fondazione Don Carlo Gnocchi, Ambulatorio di Legnano  
Tirocinio formativo 
Affiancamento nella valutazione e trattamento di pazienti con Disturbo Specifico del Linguaggio 
(DSL), Disturbo Specifico di  Apprendimento (DSA), Disturbi del linguaggio secondari a ritardo 
mentale o a quadri sindromici,  Disturbi di apprendimento correlati a QI borderline o ritardo 
mentale lieve correlato a quadri sindromici. 

 

Ottobre 2012 – Febbraio 2013 
Centro di riabilitazione “E. Spalenza” della Fondazione Don Carlo Gnocchi di Rovato (BS)  
Tirocinio formativo 

 Affiancamento nella valutazione e trattamento di pazienti adulti provenienti da reparto sub-acuti, 
GCA, riabilitazione neuromotoria, o in regime MAC con esiti di Disfagia, Afasia, Sindromi 
Frontali, Disfonia, Disartria. 

 

Dic. 2008 – Febbraio 2012 
Sun Microsystems/Oracle 
HR Senior Business Partner 
Responsabile delle attività di performance evaluation, processi organizzativi, Job mapping, 
compensation&benefit, sicurezza (D.lgs 81/2008), relazioni sindacali per le divisioni 
commerciali. 

   

Sett. 2001 – Novembre 2008 
IRI Worldwide Italia 
HR Senior Business Partner 
Responsabile delle attività di formazione, selezione, sviluppo, performance evaluation, processi 
organizzativi, compensation&benefit per le divisioni commerciali. 

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  6 Novembre 2014 

  Laurea in Logopedia -  Università degli studi di Milano  

Votazione 110 e lode 

  Progetto di tesi sperimentale:  Ho realizzato un progetto di prevenzione finalizzato al 
potenziamento delle competenze metafonologiche nell’ultimo anno di scuola 
dell’Infanzia. Il progetto ha avuto durata annuale (Settembre 2013 - Giugno 2014)   e 
ha coinvolto alunni ed insegnanti di tre scuole dell’Infanzia del comune di Milano 

   

  11 Dicembre 2011 

Laurea in Filosofia -  Università degli studi di Milano  
Votazione 110 e lode 
Tesi in Filosofia del Linguaggio 
 
Luglio 1995 
Diploma di Maturità Classica - Liceo Classico “C. Rebora” di Mazzo di Rho 
Votazione 60/60 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 



  INGLESE 

• Capacità di lettura  SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

 Nel corso dell’esperienza lavorativa in ambito aziendale (Risorse Umane) ho 
sviluppato la capacità di instaurare relazioni efficaci in contesti ad elevata complessità, 
oltre che abilità di negoziazione degli obiettivi e di gestione delle divergenze. 

In ambito sanitario ritengo di aver acquisito la capacità di gestire relazioni di aiuto 
positive, guadagnando la fiducia dei pazienti e mostrando empatia e accoglienza 
emotiva. 

Vivendo numerose esperienze professionali in contesti differenti, ritengo infine di aver 
acquisito capacità di adattamento e flessibilità. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

Ho lavorato dal 2001 al 2012 in aziende multinazionali nell’ambito della Direzione 
Risorse Umane, occupandomi di selezione, formazione e sviluppo; gestendo 
quotidianamente processi comunicativi complessi ed occupandomi della 
formazione/consulenza a manager e supervisori relativamente alla gestione efficace 
della comunicazione con i collaboratori.   

Ho sviluppato competenze di team-building, team-working e leadership, seguendo 
direttamente  progetti organizzativi in ambito aziendale, con la conduzione di gruppi 
di lavoro e l’organizzazione ed erogazione di corsi di formazione sulla tutorship, lo 
sviluppo delle competenze, la gestione dei collaboratori. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

  

Buona competenza nell’utilizzo degli strumenti  Microsoft Office, dei mezzi 
comunicativi informatici e delle risorse applicate alle finalità pedagogiche, inclusi gli 
strumenti tecnologici compensativi per alunni con DSA. 

 
.   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Capacità di osservazione finalizzata all’inquadramento generale del paziente. 

 Padronanza dei principali strumenti testali di valutazione delle patologie di interesse 
logopedico. 

Identificazione degli obiettivi di trattamento a breve, medio e lungo termine 

Identificazione degli obiettivi di counseling al paziente e ai care givers/familiari  

Programmazione del trattamento riabilitativo delle patologie di interesse logopedico, 
Organizzazione di incontri di sensibilizzazione e prevenzione verso le principali 
patologie di interesse logopedico, anche in ambito scolastico 

 

 
PATENTE O PATENTI 

  
Patente B, automunita 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
Iscritta alla Federazione Logopedisti Italiani (Novembre 2014; matricola FLI: 9687) 

 

 
 



   

 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. 
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali”. 
Il sottoscritto è consapevole che il proprio curriculum vitae verrà pubblicato nella pagina Amministrazione Trasparente del sito web dell’ASST Ovest Milanese, 
ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”. 
 

 
LUOGO  Legnano 
 
DATA  20704/2018 
 
 NOME COGNOME 

 Francesca Lorenzi 

 


